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MUSEOQ DE LA MEMORIA
Y LOS DERECHOS
HUMANOS

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Santiago, a26 de Marzo de 2025, comparecen por una parte, LA MUSEO DE LA MEMORIA Y LOS DERECHOS
HUMANOS, RUT 65021747-0, representada por doifia MARIA FERNANDA GARCIA IRIBARREN cédula de identidad N.°
8.962.021-K, con domicilio en Calle Matucana N°501, comuna de Santiago, en adelante también e indistintamente“EL
MUSEO”, Correo: gestiondepersonas@mmdh.cl; y por otra, MARIANA ELBA CID NAVIA , Chilena, con fecha de nacimiento el
24 de Enero de 1992, cédula de identidad N°17812886-8, domiciliado en Dardignac N° 196 Departamento 42, Recoleta,
Santiago, correo electronico cidnavia.m@gmail.com, en adelante "La Persona Trabajadora", vienen a convenir el siguiente
Anexo Contrato de Trabajo:

PRIMERO: Antecedentes

Con fecha5 de Octubre de 2021 las partes, antes individualizadas, suscribieron un Contrato de Trabajo, en adelante el
“Contrato”, por el cual "La Persona Trabajadora” se obligo a prestar servicios para la Fundacion en calidad
de PERIODISTA dentro del Area de COMUNICACIONES del Museo de la Memoria y los Derechos Humanos.

SEGUNDO: Objeto
Mediante el presente instrumento las partes acuerdan modificar el Contrato en el siguiente sentido:

Se modifica la clausula relacionada con la remuneracion bruta del Contrato de trabajo, estableciendo que a partir de esta fecha,
el sueldo base sera de $ 1.650.000 (un millén seiscientos cincuenta mil pesos) que sera liquidado y pagado en forma
proporcional a los dias trabajados.

De las remuneraciones, se descontaran los pagos por concepto de cotizaciones previsionales y de salud, impuestos y las
demas cuyo pago ordene la Ley, asi como los anticipos y/o descuentos voluntarios que se hayan otorgado por "La Persona
Trabajadora™.

TERCERO: Subsistencia
En todo lo no modificado por el presente anexo, rigen plenamente las clausulas y estipulaciones contenidas en el Contrato.
CUARTO: Constancia

Se deja constancia que las estipulaciones objeto del presente Anexo han sido expresamente consentidas por'La Persona
Trabajadora", quien expresamente declara que ellas no le significan menoscabo alguno.

QUINTO: Firmas

En testimonio de lo anterior, y previa lectura, las partes firman esta Modificacion de Contrato, en tres ejemplares de igual tenor
y fecha, quedando uno de ellos en poder "La Persona Trabajadora™ quien declara haberlo recibido a su entera satisfaccion, y
dos en poder de la Fundacion.

MARIA FERNANDA GARCIA IRIBARREN MARIANA ELBA CID NAVIA
DIRECTORA EJECUTIVA LA PERSONA TRABAJADORA
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